
Comment la mise en réseau des programmes d'action et 
d'intégration cantonaux renforce la petite enfance dans les 
cantons 

Promouvoir la collaboration 
interprofessionnelle avec les PAC 
et les PIC 



Déroulement

• Structure organisationnelle OW/NW
• Promotion de la santé et intégration dans la petite enfance
• Projet commun «Renforcer la santé psychique des enfants 

en bas âge de parents confrontés à des difficultés». 
• Collaboration interprofessionnelle 
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Objectifs

1. Le PAC et le PIC poursuivent des objectifs similaires dans 
la phase de vie de la petite enfance

2. Avantages d'une conception de programme commune 
(mise en réseau et offres)

3. Comment se présente la collaboration interprofessionnelle 
dans les cantons de OW/NW
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STRUCTURE ORGANISATIONNELLE
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Structure organisationnelle
Nidwald
Direction de la santé et des affaires sociales / Service social / Promotion de la 
santé et intégration

Obwald
Département de la sécurité et des affaires sociales / Service social / 
Service des questions de société
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PROMOTION DE LA SANTÉ ET 
INTÉGRATION PETITE ENFANCE
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Promotion de la santé dans la petite enfance
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Promotion de l'intégration
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Intégration dans les 
structures ordinaires

École, formation professionnelle, 
santé publique, partenaires sociaux
Budgets ordinaires

Promotion de l'intégration 
spécifique

Complémentaire, soutien et 
comblement des lacunes
Programmes cantonaux 
d'intégration (PIC) et Agenda 
Intégration (AIS)



Promotion de l'intégration PIC
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Promotion de l'intégration 
spécifique

Complémentaire, soutien et 
comblement des lacunes
Programmes cantonaux 
d'intégration (PIC) et Agenda 
Intégration (AIS)

Art. 55 Encouragement spécifique de l'intégration (LEI)
L’encouragement spécifique de l’intégration aux échelons fédéral, cantonal et communal complète 
l’encouragement de l’intégration mis en œuvre dans les structures ordinaires lorsque celles-ci 
ne sont pas accessibles ou qu’il existe des lacunes.

Art. 55a Besoins d‘intégration particuliers (LEI)
Les cantons prévoient le plus tôt possible des mesures appropriées pour les étrangers ayant des 
besoins d’intégration particuliers. La Confédération soutient les cantons dans cette tâche.



Objectifs de la promotion de l'intégration 
Petite enfance 
Mise en réseau + coordination
Tous les acteurs connaissent les besoins et les potentiels des familles issues de la 
migration, ils échangent sur les mesures à prendre et coordonnent leurs activités.

Sensibilisation à une éducation (linguistique) dès la petite enfance
Tous les acteurs connaissent les besoins et les potentiels des familles issues de la 
migration, ils échangent sur les mesures à prendre et coordonnent leurs activités.

Offres d'information et de soutien
Les familles migrantes sont informées des offres de soutien aux familles, de promotion de 
la santé et de l'intégration dans le domaine de la petite enfance et y ont accès en toute
égalité de chances. 
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PROJET COMMUN OW/NW
Renforcer la santé psychique des enfants en bas âge de parents confrontés à des difficultés
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Objectifs du projet

• Soutenir de manière globale les enfants de 0 à 5 ans et 
leurs familles dans leur santé psychique par le biais d'offres 
adaptées.

• Identifier et atteindre les familles dans des situations 
difficiles.

• (Poursuivre) le développement de structures pour une 
collaboration systématique entre les professionnels de la 
santé, du social et de la formation.  
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Sous-projets NW

Co-direction du projet
Irène Barmettler, 

Service des questions sociales OW
Martina Durrer, 

Promotion de la santé et 
Intégration NW

Groupe de travail (réseau) Petite 
enfance

• Sage-femme indépendante
• Sage-femme cheffe KSNW
• Pédiatre
• Centre de puériculture
• Crèche
• Éducation précoce spécialisée
• Service d'aide aux personnes dépendantes
• Groupe de jeu
• Office de l'asile et des réfugiés
• Service social
• Conseillère municipale
• Psychothérapie
• Déléguée cant. à la promotion de la santé
• Irène Barmettler- spécialiste de la promotion 

familiale OW
• A contrôler : Représentations du service de 

santé, de la direction de l'éducation, des 
écoles

Organisme responsable
Direction de la santé et des affaires 

sociales NW et 
Direction de la sécurité et des affaires 

sociales OW
CE Peter Truttmann NW

CE Christoph Amstad OW

Sous-projets OW

Pilotage
Direction de l'office social OW / NW
Direction du département OW / NW

Brigitte Hürzeler NW et Irène Barmettler OW
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Promotion Santé Suisse 
Anja Nowacki

Coaching
Diana Müller

Conseil d'experts
• Sage-femme
• Pédiatre
• Centre de puériculture
• Crèche
• Éducation précoce spécialisée
• Groupes de jeu
• Services sociaux Asile
• Direction du service social communal
• École cycle 1
• Services scolaires
• Service de santé / Santé scolaire
• Invitée : Martina Durrer - responsable de la 

petite enfance NW



COLLABORATION
INTERPROFESSIONNELLE

Renforcer la santé psychique des enfants en bas âge de parents confrontés à des 
difficultés
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1. Schwangerschafts-
drittel

2. Schwangerschafts-
drittel

3. Schwangerschafts-
drittel

Geburt W 1-10 W 11-52 2. Lebensjahr 3. Lebensjahr 4. Lebensjahr 5. Lebensjahr

Gynäkologin / Gynäkologe

Hebamme

1. Screening
Messung 
Diabetes

Mütter- Väterberatung: MVB plus

Beratung / Besuch
Intensität nach Bedarf

1. 
Entw icklungs-
beobachtung

Anschluss-
lösung klären 

 

Beratung / 
Besuch 
alle 4 – 6 
Wochen

2. 
Entw icklungs-
beobachtung

Anschluss-
lösung klären 

 

Be   
B

 

 
Entw
beo

An
lösu   

 

2. Screening
2-Monats-
Kontrolle

Kinderärztin / Kinde

     

 

 

   

  

       

Intensive Begleitung, 
Information, Motivation zu 
Teilnahme an MVB plus
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Schéma GUSTAF

www.gustaf.ch
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http://www.gustaf.ch/


Exemples de collaboration 
interprofessionnelle

• Réseau petite enfance (professionnels de la santé/du social/de la 
formation)
– Faire connaissance 
– Connaître les offres dans le canton
– Thèmes variés (par ex. intervention du service d'interprétation de Suisse 

centrale)

• Conférence sociale et de santé
– Thèmes transversaux pour les professionnels de la santé/du social/de la 

formation (p. ex. Attendez un instant - est-ce que nous nous sommes bien 
compris ?)
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Exemples de collaboration 
interprofessionnelle

• Offres de formation continue pour les conseillers
– (par ex. dans le domaine des compétences transculturelles)

• Déterminer les points de contact qui se chargent des 
discussions de cas et de la coordination (MVB, Office pour 
l'asile et les réfugiés, consultation pour les jeunes et les 
familles, service social)
– Intervisions et formations continues communes
– Discussions de cas anonymes
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Exemples de collaboration 
interprofessionnelle

• Femmes Tische
• Zämä uf ä Wäg (programme de visites à domicile)
• Travail de proximité avec les parents (MVB Nidwalden et 

MVB Obwalden)
• Conseil aux familles : conseil et information approfondis et 

spécifiques aux familles migrantes avec des enfants en bas 
âge sur des thèmes de l'encouragement précoce

19



Merci de votre attention !

Irène Barmettler Brunschwiler irene.barmettler@ow.ch 
Brigitte Hürzeler brigitte.huerzeler@nw.ch 
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